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D.O.M. — Ano 2025, Edicio 5790, Crato/CE, Quarta - Feira, 27 de Agosto de 2025.

PORTARIA N° 372/2025-GP
CRATO - CE, 27 DE AGOSTO DE 2025.

SUMULA: Dispoe sobre a competéncia e os procedimentos para a gestio dos beneficios por incapacidade

temporaria no ambito da Administragao Publica Municipal e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRATO, no uso das attibui¢Ges que lhe sio conferidas pelo art. 64 da Lei Organica do Municipio, e

em conformidade com o poder-dever de organizar os servicos administrativos,

CONSIDERANDO a reestruturagdo do sistema previdenciario brasileiro promovida pela Emenda Constitucional n® 103, de 12 de

novembro de 2019, que estabeleceu um rol taxativo de beneficios a serem cobertos pelos Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS);

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 3.721, de 29 de dezembro de 2020, que, em seu art. 2°, determina que os afastamentos
por incapacidade temporiria para o trabalho e o salario-maternidade serdo custeados e gerenciados diretamente pelos 6rgaos e entidades

do Poder Executivo;

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n® 4.247, de 15 de janeiro de 2024, que institui a nova Estrutura Organizacional do Poder
Executivo, atribui a Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, em seu art. 17, a finalidade de gerir os aspectos relacionados aos

recursos humanos e a folha de pagamento;

CONSIDERANDO a competéncia do Chefe do Poder Executivo para expedir portarias para a fiel execuc¢io das leis e para a organizacdo

da administracio publica, conforme previsto no art. 118 da Lei Organica Municipal;
RESOLVE:

Art. 1° Fica o Secretario Municipal de Planejamento e Gestdo, ou seu substituto legal, designado como autoridade responsavel por todos
os atos do Setor de Pericia Médica relativos aos beneficios por incapacidade temporaria e salario-maternidade dos servidores puablicos do

Municipio de Crato.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo serd responsavel por coordenar o Setor de Pericias Médicas, bem como por
estabelecer os fluxos e procedimentos necessarios ao fiel cumprimento desta Portaria, em observancia aos direitos e deveres previstos no

Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Crato (Lei Municipal n° 917/1971).

Art. 3° O Fundo de Previdéncia Social dos Servidores de Crato (PREVICRATO) devera prestar todo o suporte necessario para a transicao

das atividades, incluindo o compartilhamento de informacoes, dados e processos em andamento.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor em 1° de setembro de 2025, revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 27 de agosto de 2025.

ANDRE BARRETO ESMERALDO

Prefeito Municipal




